Comité para la lgualdad Laboral y No Discriminacion de la BUAP

El Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminaciéon es un equipo de trabajo
integrado por representantes de las diferentes areas de la BUAP, cuyo objetivo es el de
vigilar el desarrollo e implementacién de practicas de Igualdad Laboral y no
Discriminacion en la Institucion.
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DlSCRIMINAClON Dra. Maria Lgl:c(:::’lllo Ramirez.

BUAP Presidlenta

Mtra. Rosa Isela Avalos Méndez. Coordinadora para la
Igualdad de Género Universitaria.
Secretaria
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Dr. Cirilo Rivera Garcia, de Mtra. Erika Pérez Lic. Rosaura Javier Dr. Sandro Reyes Soto, Mtro. José Bernardo Ortega de la
la Direccion Institucional Noriega, de la Facultad Pérez, de la Direccion de la Direccion de Torre, de la Direccion de
de Igualdad de Género de Enfermeria. de Gestién Recursos Humanos  Acompafiamiento Universitario.
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Las personas que lo integran son las siguientes:

Presidencia

Dra. Maria Lilia Cedillo Ramirez. Rectora.

Secretaria

Mtra. Rosa Isela Avalos Méndez. Coordinadora para la Igualdad de Género Universitaria.
Vocales

1. Lic. Rosaura Javier Pérez, de la Direccion de Gestion.



2. Dr. Cirilo Rivera Garcia, de la Direccidn Institucional de Igualdad de Género.

3. Mtro. José Bernardo Ortega de la Torre, de la Direccion de Acompafiamiento
Universitario.

4. Dr. Sandro Reyes Soto, de la Direccién de Recursos Humanos.

5. Mtra. Erika Pérez Noriega, de la Facultad de Enfermeria.



